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 گزيده اطلاعات:
 1399 1400 1401 )مبالغ به میلیون ريال(

    اطلاعات عملکرد مالي طي دوره: 

 5,311,404 8,120,909 11,542,817 در آمدهاي عملياتي  

 2,303,474 3,607,635 5,014,761 سود عملياتي  

 5,745 10,108 41,493 عملياتي    غير  در آمدهاي

 1,507,685 2,172,395 3,276,472 ماليات   سود خالص پس از کسر

    -     -  تعديلات سنواتي 
- 

( 581,034) 116,533  3,920,367 جريان خالص ورود وجه نقد ناشي از فعاليتهاي عملياتي    

    اطلاعات وضعیت مالي در پایان دوره 

 7,537,924 11,732,034   14,091,634 جمع دارايي ها  

 5,226,182 8,695,935   9,151,112 جمع بدهي ها 

 700,000 700,000 1,400,000 سرمايه ثبت شده 

 جمع حقوق صاحبان سهام  
4,940,522   3,036,099 2,311,742 

    نرخ بازده 

 %26 % 23 %25 نرخ بازده دارايي ها 

 % 77 %81 %82 حقوق صاحبان سهام نرخ بازده  

    اطلاعات مربوط به هر سهم 

 700,000,000 700,000,000 1,400,000,000 تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع  

 2,146 2,787 1,917 ريال   -اولين پيش بيني سود هر سهم

 2,200 2,950 2,071 ريال   -آخرين پيش بيني سود هر سهم

 2,209 3,103 2,340 ريال -سهمسود واقعي هر  

 2,050 3,000  ريال -سود نقدي هر سهم

200,21 آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تاييد گزارش   26,100 25,839 

 1,000 1,000 1,000 ريال -ارزش دفتري هر سهم

05.9 مرتبه   -نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم  8.4 11.7 

    سایر اطلاعات 

 460 454 450 تعداد کارکنان  
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رکلامی با سهامدا  

نمایندگان محترم سهامدار شرکت در جلسه   تمامی  از حضور  اعلام تشکر  بدینوسیله ضمن  احترام،  با عرض سلام و 

تأمین )سهامی عام(، به پیوست   شرکت داروسازی کاسپین  29/12/1401مجمع عمومی عادی سالیانه سال مالی منتهی به  

کلیه  همت  و  روزی، تلاش  شبانه  که حاصل زحمات  مختلف شرکت  های  بخش  عملکرد  و  ها  فعالیت  نتایج  خلاصه 

 همکاران و کارکنان دلسوز بوده است را جهت استحضار تقدیم می دارد. 

ستراتژیک و همچنین در راستای  در طی سال گذشته  کارکنان شرکت در چهارچوب سیاست های تعیین شده در برنامه ا

تحقق پذیری کلیه مبانی و اصول متداول و شناخته شده مدیریتی، تحت راهبری منسجم و علمی مدیریت عامل شرکت، 

تشریک مساعی نموده و با همیاری و همکاری بسیار ارزنده و قابل تقدیر در اعتلای هر چه بیشتر امور محوله و توسعه  

ی بسیار مؤثری را برداشته اند  هر یک از کارکنان بصورت منفرد و جمعی )در مواقع نیاز به  فعالیت های شرکت گام ها

انجام کار تیمی( در اجرای برنامه های تدوین شده توسط مدیریت ارشد شرکت و همچنین در اجرای مصوبات هیات 

لاش صمیمانه  از نتایج بدست آمده از تهیات مدیره با ابزار قدردانی و اعلام خوشوقتی    مدیره ، نقش آفرینی نموده اند.

حساب سود صورت ، صورت وضعیت مالیشرکت، صورت های مالی سال که شامل  و متعهد مؤمنکلیه کارکنان صادق، 

را به همراه کلیه اطلاعات ضمیمه در   باشدمی    صورت جریان های نقدیو    حقوق مالکانه  تغییرات در  ، صورتو زیان

ارش تقدیم داشته، بررسی و تصویب آنان را از مجمع عمومی محترم سهامداران درخواست گزارش مالی بانضمام این گز 

 می نماید. 

مهمتر قطعاً   همه  از  و  شائبه  بی  های  کمک  ها،  همیاری  مرهون  مدیریتی  کارای  و  علمی  منطقی،  تصمیمات  اجرای 

نمایندگان محترم سهامداران، هیات مدیره و مدیران اجرایی و  اندرکاران علی الخصوص  تعاملات سازنده تمامی دست 

های فعالیتی و شاخص های مالی و مدیریتی  میانی بوده است که در شکوفایی و تعالی شرکت و همچنین اصلاح ساختار

ایفا نموده اند. حضور شرکت در بورس اوراق بهادار، تلاش جهت افزایش فروش از  هر یک نقش های سازنده ای را 

م مشکلات نقدینگی، حضور غرعلی  مدیریت هزینه هاو ارائه محصولات جدید و    فعلیطریق افزایش سهم محصولات  

اصلاح   و  ایجاد  در  مدیریت  وقفه  بی  تلاش  ماهیانه،  جلسات  در  مدیره  هیات  اعضای  سازنده  پیشنهادات  و  مستمر 

زیرساختارهای فعالیتی و دقت نظر مدیران میانی در اجرای کارآمد فعالیت ها، تماماً در بوجود آوردن تغییرات اساسی در 

رضایت   نتایج  کسب  و  ها  سهامداران  شاخص  نمایندگان  رضایت  و  توجه  مورد  است  امید  که  بوده  گذار  تأثیر  بخش، 

 محترم شرکت خصوصاً سهامداران اصلی که از میلیون ها نفر بیمه شده محترم تشکیل گردیده اند، قرار گیرد. 

 د یورم و رشد تولمهار تکه مزین بنام    1402امید است به یاری خداوند متعال شرکت داروسازی کاسپین تامین در سال  

 شده است بتواند همانند گذشته در راستای اعتلای سلامت جامعه گام بردارد. 
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 کلیاتی درباره شرکت:  

 تاريخچه فعالیت شرکت 

تحت نام شرکت گسترش و سرمایه گذاری دارویی ایران )سهامی خاص (  تاسیس و تحت   1362شرکت در خرداد ماه  

 1376ثبت رسیده   و از سال  10100929813  یو موسسات غیر تجاری با شناسه ملدر  اداره ثبت شرکتها     47782شماره  

نــام شــرکت  08/07/1385 مورخ عمومی فوق العاده معبـه موجب مصوبه مج "نموده است. متعاقبا  یشروع به بهره بردار

مــورخ فــوق العــاده  یاست. شرکت به موجب صورتجلسه مجمع عموم  به  شرکت داروسازی کاسپین تـامین تغییـر یافته

نزد شرکت فرابورس ثبت شده است.این شــرکت در   27/02/1393تاریخ    و در  یلعام تبد  یبه شرکت سهام  30/09/1392

 یهگــروه شــرکت ســرما یینهــا یفرعی شرکت سرمایه گذاری دارویی تامین است و واحد تجــار اریزمره  واحدهای تج

و کارخانه در   یباشدم  1پلاک    یستونب  یابانخ  یفاطم  یدانشرکت در تهران م  یباشد. مرکز اصل  یم  یاجتماع  ینامت  یگذار

 شهر صنعتی رشت واقع گردیده است.

 فعالیتهای اصلی شرکت:

 یت اساسنامه مندرج  می باشد. به موجب مفاد ماده مذکور فعال  2در  ماده    یلموضوع فعالیت شرکت به تفض

بطور   تولشرکت  دارو  یعوتوز  یدخلاصه  محصولات  بهداشت  یشیآرا  ،  ییغذا  ،  ییانواع  باشد.ضمنا    یم  یو 

برداری شماره   بهره  پروانه    20/11/1380  ورخم  24/10366  و  24/12/1376  مورخ  70010/4214777بموجب 

ایـران صـادر  توسط وزارت صنایع و معادن    11/1389/ 12مورخ    24/24195و     24/2/1386مورخ    24/3711و

با ظرفیت   از کارخانه شرکت  بهره برداری   ، ،    107شده  آمپول  ،    700میلیون عددانواع  انواع شربت  لیتر  هزار 

محلولهای داروئی    انواعهزار لیتر    210تن انواع ژل و  200عـدد انواع شیـاف ،    یلیونم  8تن انـواع پماد ،  100

تغییرات پیش آمده در ماشین آلات شرکت، ظرفیت اسمی   لازم به ذکر است که با توجه به  آغاز شده است .

تاریخ   در  که  نموده  تغییر  شماره    بموجب   17/11/1401تولید شرکت  شده  اصلاح  ظرفیت    73969/24پروانه 

 اسمی سالانه شرکت به شرح ذیل تغییر یافته است:

 عدد -تعداد  گروه محصول 

  265,000,000 گروه محصولات  تزريقي  

  23,000,000 گروه محصولات پماد کرم و ژل

  21,000,000 گروه محصولات شياف  

  11,300,000 گروه محصولات شربت  
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 سرمايه و ترکیب سهامداران:

با نام تمام پرداخت  یالیر 1000سهم   یلیونم1,400، شامل  یالر یلیونم 1,40000,000مبلغ  29/12/1401شرکت در  یهسرما

 باشد. یشده م

 سرمایه شرکت به شرح ذیل می باشد:  ترکیب تغییرات  

درصد افزایش  تاریخ

 سرمایه 

سرمایه 

 جدید 

سرمایه 

 قبلي

 محل افزایش سرمایه 

13/09/1370  مطالبات حال شده  3.2 4 25 

20/09/1370  مطالبات حال شده  4 7.5 88 

25/11/1373  آورده نقدي  7.5 10.5 40 

17/11 /1375  آورده نقدي  10.5 12.5 19 

26/10/1377  مطالبات حال شده  12.5 25.5 100 

24/11/1378  مطالبات حال شده آورده نقدي و  25.5 37.5 47 

30/07/1382  مطالبات حال شده  37.5 45 20 

07/08/1392  مطالبات حال شده  45 150 333 

19/11/1400  مطالبات حال شده،آورده نقدي، سود انباشته  150 450 200 

08/02/1401  مطالبات حال شده و آورده نقدي  450 700 55 

13/04/1402  آورده نقدي مطالبات حال شده و  700 1,400 100 
 

  1401مرداد  19طی سال مالی مورد گزارش، سرمایه شرکت به موجب مصوبه مجمع عمومی فوق العاده صاحبان سهام مورخ 

مبلغ   از  سهامداران  مطالبات  و  نقدی  آورده  محل  معادل   الیر  اردیلیم  1.400به    الیر  اردیلیم  700از  ریال(    اردی لیم  700) 

 . افت یافزایش 
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 به شرح ذیل است:با توجه به افزایش سرمایه  سهامدارانترکیب 
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 شرکت از منظر بورس اوراق بهادار: 

 وضعیت معاملات و قیمت سهام:
درج شده   کاسپیندر بورس اوراق بهادار تهران در گروه مواد و محصولات دارویی با نماد  27/02/93شرکت در تاریخ 

 مورد معامله قرار گرفت.  29/10/94و سهام آن برای اولین بار در تاریخ 

 

 سال مالی  

 منتهی به

 ارزش بازار

 )میلیون ريال( 

 قیمت سهم 

 )ريال( 

 سرمايه 

 )میلیون ريال( 

30/12/1399 17,274,600 24,475 700,000 

29/12/1400 14,455,000 20,650 700,000 

29/12/1401 ,000824,19  14,160 1,400,000 

13/04/1402 ,000680,29  200,12  1,400,000 

 

 

 وضعیت نقدشوندگی سهام و اطلاعات شرکت:
ریال بود 1,917مبلغ میلیارد ریال (  1,400)با در نظر گرفتن سرمایه   1401 مالی هر سهم در سالپیش بینی سود  اولین

 ریال افزایش یافت.  2,340به مبلغ  ( %22)معادل  افزایش ریال 423که با 

 : شرکت  ومیوضعیت عم

سال   در  شرکت  قبل      1401سودآوری  سال  به  یافته  درصد    51نسبت  جهت  افزایش  شرکت  های  سیاست  از  ناشی  که 

سودآوری بیشتر و افزایش سهم از بازار بوده است. در طی سال مالی مورد گزارش با ایجاد نقدینگی مناسب نسبت به خرید  

گردید و از طرفی برای سال  1401تولید در سال  درصدی 16افزایش مواد اولیه اقدامات اساسی صورت پذیرفت که منجر به 

 نیز برخی اقلام مهم خریداری و یا ثبت سفارش گردیده است.   مالی پیش رو

مطالبات بوده و    مناسب   یافته که ناشی از وصول  کاهشروز     247روز به    268دوره وصول مطالبات  از    1401در سال مالی  

که عمدتا ناشی از تامین بیشتر  ست روز بوده ا 116روز نسبت به سال قبل معادل  10 افزایشاز طرفی دوره گردش کالا نیز با 

. در یافته است   کاهشروز    363روز به    374و از اینرو دوره گردش عملیات شرکت از    قبل می باشد  لمواد اولیه نسبت به سا
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بدلیل   گزارش  مورد  مواد    کاهشدوره  بیشتر  تامین  و  مطالبات  وصول  عملیات  دوره  گردش  دوره  با و    یافته  کاهشاولیه 

م  افزایش یافته    51الی، ضمن تامین مناسب سرمایه در گردش لازم سودآوری شرکت نیز در مجموع  مدیریت منابع  درصد 

 است. 

 جايگاه شرکت در صنعت: 

شرکت داروسازی کاسپین تامین به عنوان اولین تولید کننده آمپول کشور و همچنین با توجه به توان بالای تولید محصــولات 

 .داروهای بیمارستانی می باشدتخصصی یکی از تامین کنندگان مهم 
 

در بین شرکت های    1400بازار اصلی شرکت بازار داخلی کشور می باشد همچنین شرکت طبق آخرین آمارنامه دارویی سال  

گردیده و در حوزه داروهای تزریقی نیز این شرکت بزرگترین تولید کننده آمپول در    12تولیدی به لحاظ ریالی  حائز رتبه  

 کشور می باشد. 

 .بصورت زیر می باشد دارویی تولیدی شرکت در صنعت دارو رتبه بندی تعدادی هر یک از اشکال 
 

 

 سهم محصولات در بازار رتبه  اشکال

 %26.56 1 آمپول

 %2.26 12 پماد،کرم و ژل 

 %3.99 8 شیاف 

 %1.74 16 شربت
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 بورسی:  شرکت های دارويیوضعیت  

فروش  )موقعیت شرکت داروسازی کاسپین تامین در مقایسه با سایر شرکت های دارویی بورسی 

 و میانگین صنعت در ذیل نشان داده شده است: ( فرآورده های انسانی

 

 
 

و صرفا براساس اطلاعات  در سامانه کدال ارائه شده*گزارش فروش بر اساس آخرین گزارش های 

 است. شده تهیه فروش محصولات نهایی گروه  انسانی

 

نمادنام شرکترديف

تجميعي 12 ماهه 

1401 به کسر 

فروش دامي

51,036,135دعبيد عبيدي 1

32,684,358داروکارخانجات داروپخش2

30,123,793دداناداروسازي دانا 3

25,352,114دلر اکسير4

23,131,160دالبر البرزدارو5

17,128,041دفارافارابي6

13,802,599دابور ابوريحان 7

12,355,447دسبحانسبحان دارو8

11,694,808درازک لابراتورهاي رازک 9

11,542,817کاسپينکاسپين تامين10

11,443,714دقاضيشهيد قاضي 11

11,333,126دسينا لابراتورهاي سينا دارو12

10,267,322دپارس پارس دارو 13

10,157,829دامين دارويي  امين14

9,004,392دکيمي کيمي دارو15

7,609,969دکوثر کوثر16

7,546,735دلقمادارو لقمان18

7,457,913دجابردارو جابرابن حيان17

7,457,455داسوه دارو اسوه19

6,634,606دزهراوي دارو زهراوي20

5,556,353دسانکوسبحان آنکولوژي21

5,280,971دروز روزدارو22

4,426,496دتوليد داروسازي توليد دارو23

3,630,740ديرانايران دارو24
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 محیط حقوقی شرکت:  

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:

 قانون تجارت  •

 قانون مالیاتهای مستقیم  •

 تامین اجتماعی  و قانون کار •

 قوانین و مقررات بورس اوراق بهادار  •

 قوانین و مقررات وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی •

 قوانین و مقررات مرتبط دولتی •

 اساسنامه شرکت  •

 استانداردهای حسابداری و حسابرسی  •

 مصوبات هیئت مدیره  •

 قانون مبارزه با پولشویی  •

 ی شرکت ت حاکمیدستورالعمل  •

 

اطلاعات هیئت مدیره ، قوانین و مقرراتی که تاثیر قابل ملاحظه ای بر فعالیتهای شرکت داشته باشد یا انتظار برود در حد 

 تاثیر قابل ملاحظه ای بر فعالیتهای شرکت داشته باشد طی سال مالی مورد گزارش، وضع نشده است.

مصوب هیات دولت مورخ   1400با پولشویی در آذرماه    الحاقیه قانون مبارزه  14با توجه به ابلاغ آیین نامه اجرایی ماده  

  1400، مدیریت شرکت در اواخر سال مالی از وجود چنین آیین نامه ای به دلیل ابلاغ آن در آذر ماه سال  22/07/1398

آیین نامه مذکور را در سال   بنابراین دستورالعمل های مربوط به  و در دستور کار قرار داده    1401مطلع گردیده است. 

 تشریفات مربوط به آن در حال اجرا می باشد. 

 دستورالعمل حاکمیت شرکتی: •

دستورالعمل حاکمیت شرکتی، عمده اقدامات انجام شده به  3و اجرای ماده  در راستای حمایت از حقوق سرمایه گذران 

 شرح ذیل می باشد : 

-  
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مقايسه با سال گذشته با ذکر تغییرات عمده:مروری بر عملکرد مالی و عملیاتی شرکت در سال جاری در   

 اقلام صورت سود و زيان: 

                                  )ارقام به میلیون ريال(
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 نتایج عملکرد شركت :  

بود که نسبت به دوره   ال ير  ونیلیم  11,542,817دوره مورد گزارش برابر مبلغ    یشرکت برا  ی مجموع درآمدها

  .است افتهي شيدرصد افزا 42مشابه سال قبل 

مال  یط ماه    29به    یمنته  ی سال  داروها  1401اسفند  فروش  مبلغ  قبل  سال  مشابه  دوره  به    42  ی قيتزر  ی نسبت 

افزا  43  یقيتزر   ریغ  یدرصد و داروها ناش  است  افتهي  شيدرصد  سبد فروش،    بیدر ترک  رییاز تغ  یکه عمدتا 

 است.  ودهب يیاز اقلام دارو یمصوب برخ ینرخ ها   شيافزا زی و ن یمقدار رییتغ

 :برخی از عوامل موثر بر افزايش درآمدهای عملیاتی به شرح ذيل می باشد  

 قبل  سال   به نسبت فروش   درصدی 42 رشد علیرغم فروش تخفیفات  نسبت  درصدی 53 کاهش -

 

 عنوان  1401 1400 کاهش  درصد

 فروش  به  تخفیفات نسبت 7.3% 15.5% 53%

 (ريال  میلیون)  فروش تخفیفات مبلغ 844.408 1.258.845 33%

 

 95میلیارد تومان میگرديد و با مديريت فروش و هزينه، مبلغ   179در صورت ادامه روند سال قبل میزان تخفیفات  

 گرديد.میلیارد تومان صرفه جويی  

 

 بهبود کیفیت سبد فروش بر اساس کشش بازار محصولات -

بهبود و گسترش ارتباط با شرکتهای پخش و تعیین تکلیف مانده مطالبات سنواتی برخی از شرکت های   -

 پخش  

، دگزامتازون، استامینوفن، اکسی جبران کمبود بازار داروی کشور با افزايش تیراژ از جمله کترولاک -

 متوکلوپرامید، آتروپین، 20 فروزمايد توسین، هیوسین، کلر فنیرآمین

 ماه در مقايسه با پايان سال قبل  2ماه به  4/5کاهش رسوب کالا  و ماه موجودی نزد شرکتهای پخش از  -
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  1,355ومان به میلیارد ت 894از  1400نسبت به سال  1401درصدی فروش داروخانه ای سال  52رشد  -

 میلیارد تومان

 کسب رتبه اول در فروش صادراتی بین شرکت های تولید کننده محصول نهايی در گروه تیپیکو -

 دلار(  1.022.849دلار به   468.551درصدی فروش صادراتی نسبت به سال قبل ) از  118رشد  -

 تامین در وزارت بهداشت کشور سوريه برای اولین بار  ثبت شرکت کاسپین -

 در کشورهای مقصد صادراتی )عراق، تاجیکستان(  محصول  3ثبت  -

مال - سال  تام  یدر  با  گزارش  سرما   نیمورد  موقع  ن  هيبه  مورد  گردش  تول  ازیدر  شرکت    دیتوان 

کسر  افتهي  شيافزا پوشش  ضمن  دارو   یها  یو  افزا  یقيتزر  يیبازار  با    ی ها  فت یش  شي کشور، 

در اين سال شرکت حائز  و    افتهي  ش يدرصد افزا  16  زانیبه م  دیاز مواقع سال،  تول  یدر برخ  یکار

 است. فعالیت خود شده  طول رکورد تولید در 

در   - مهمی  گامهای  گزارش  مورد  سال  تحقدر  محصول   قاتیبخش  توسعه  تولید   و  پروانه  اخذ  و 

 محصولات جديد برداشته شد که خلاصه آن طبق جدول ذيل می باشد:

 عنوان   پروانه های محصولات جدید تعداد

 تزریقي 5

 غیر تزریقي  6

 

قبل از  سنوات  نسبت به  یاتیسود عمل تیفیو بهبود ک ینگينقد نهیبه تيريمد در دوره مورد گزارش با  -

  3,920,367نقد حاصل از عملیات به میزان  شتریب یاعتبار یدهايمطالبات و خربه موقع وصول  قيطر

بوده  نشانگر کیفیت سود دوره   کهسود خالص دوره می باشد   %120میلیون ريال حاصل شده که معادل 

 و حاکی از فروش بهینه می باشد. 

نق - های  افزايش کیفیت سود و جريان  به  با توجه  مورد گزارش  اخذ  در دوره  مثبت، روند  دی عملیاتی 

تسهیلات کاهشی بوده و سرمايه در گردش مورد نیاز و وجوه لازم جهت فعالیتهای سرمايه ای عمدتا از  

درصد سال قبل  13محل منابع داخلی شرکت تامین گرديده از اينرو نسبت هزينه های مالی به فروش از  

د  10به   از  يکی  موضوع  اين  و  يافته  کاهش  سالجاری  سودآوری  درصد  افزايش  بر  موثر  عوامل  يگر 

 شرکت بوده است. 
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کاهش يافته و عمدتا    %2.5به    %3نسبت هزينه های اداری و عمومی به فروش در مقايسه با سال قبل از   -

ناشی از کاهش هزينه های بازاريابی فروش می باشد که حاکی از کنترل مديريت در هزينه های جاری  

 بوده است. 

 

 

 سود، تولید و فروش مقداری به شرح جداول ذيل می باشد:  ساله فروش،  5روند  -
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 اهم نسبت های مالی به شرح ذيل می باشد:  -

 1398 1399 1400 1401 عنوان

         نسبتهاي نقدینگي : 

 1.46 1.24 1.21 1.34 نسبت جاري 

 1.14 0.90 0.95 0.99 نسبت سريع)آني(

 0.07 0.04 0.02 0.07 نسبت نقدينگي  

 % 60 % 69 % 74 % 65 نسبت بدهي 

 0.86 0.83 0.85 0.83 نسبت دارايي جاري 

         نسبتهاي فعالیت :

 82 94 106 116 دوره گردش کالا 

 187 234 268 247 دوره وصول مطالبات تجاري 

 269 329 374 363 دوره گردش عمليات  

 49% 76% 91% 82% د رگردش   نسبت کالا به سرمايه

 3.52 4.39 4.75 3.93 گردش سرماية جاري  

 6.93 4.11 4.64 5.08 گردش سرمايه ثابت  

         گذاري)اهرمي( :نسبتهاي سرمایه

 % 34 % 56 % 58 % 46 نسبت دارايي ثابت به ارزش ويژه 

 % 40 % 31 % 26 % 35 نسبت مالکانه 

 4.39 4.04 4.97 4.03 نسبت کل بدهي  

         نسبتهاي سودآوري : 

 % 47.0 % 46.9 % 47.4 % 46.0 نسبت سود ناخالص) حاشيه فروش(

 % 31.6 % 28.4 % 26.8 % 28.4 بازده فروش  

 % 25 % 23 % 26 % 39 ( ROAبازده دارايي ) 

 % 82 % 81 % 77 % 61.6 ( ROEبازده سرمايه )

 5% 10% 13% 10%   نسبت هزينه مالي به فروش
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 سرمايه گذاری ها:  

 )ارقام به میلیون ريال(                                                                                                                           

 

 )ارقام به میلیون ريال(  

 :تغییرات در سرمايه در گردش 

 )ارقام به میلیون ريال(                                                                                                       
 

 درصد تغییرات  1400 1401

 72 1,709,414   2,940,468 سرمايه در گردش 

 درصد تغییرات  1400 1401 شــــــرح   رديف

    دارائیهای ثابت  

 10,252 735 76,085 زمین ومستحدثات   1

 499 150,350 900,028 ساختمان   2

 (12) 12,685 11,172 تاسیسات   3

 1,480 28,419 448,963 ماشین آلات و تجهیزات   4

 105 54,949 112,519 اثاثیه و منصوبات   5

 18 25,957 30,678 ابزار آلات وقالب ها  6

 (26) 862 636 وسایل نقلیه   7

 (71) 1,373,308 398,777 داراییهای در جریان تکمیل  8

 191 100,002 291,084 پیش پرداخت سرمایه ای   9

 0 1,985 1,985 اقلام سرمایه ای درانبار   10

 30 1,749,252 2,271,927 جمع کل 
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 ساختار سرمايه و سیاست های مالی: 

 :مالکانه حقوق 

 )ارقام به میلیون ريال(                                                                                                                                 
 درصد تغییرات  1400 1401 شرح 

  100    700,000   1,400,000 سرمایه  

 1,400    1,141   17,115 صرف سهام 

 100  70,000   140,000 اندوخته قانونی  

  -   6,937 6,937 اندوخته طرح وتوسعه 

 47   2,331,974   3,438,446 سود انباشته  

 (16) )73,953)  (61,976)  سهام خزانه 

 63   3,036,099   4,940,522 جمع 

 بدهی های بلند مدت:

 )ارقام به میلیون ريال(                                                                                                 

 درصد تغییرات  1400 1401 شرح 

 (26)   333,648   245,886 بلند مدت  یمال لاتیتسه

 68     111,237   186,779 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 

 (3)  444,885   432,665 جمع 

  :تغییرات در وضعیت نقدينگی 

 )ارقام به میلیون ريال( 
 

 درصد تغییرات  1400 1401

 فعالیتهای عملیاتی:
   

 3,264  116,533   3,920,367 جریان خالص ورود وجه نقد ناشی از فعالیتهای عملیاتی  

 24 (495,010) (612,280) جریان خالص )خروج(وجه نقد ناشی از فعالیتهای سرمایه گذاری  

(727)  350,486   (2,898,867) خالص جریان ورود )خروج(  وجه  نقد ناشی از فعالیتهای تامین مالی  
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 نظام راهبردی شرکت: 

 :ساختار هیئت مديره

سمت در هیأت   نام و نام خانوادگی

 مديره 

 مدت عضويت  زمینه های سوابق کاری  تحصیلات

 خاتمه شروع 

 دکتر سینا خرديار 

به نمايندگی از شرکت پخش  

 هجرت

رئیس هیات 

مديره و عضو 

 غیرموظف

فوق دکترای  

 حسابداری 

عضو هیئت علمی دانشگاه آزاد  •

 اسلامی

داور ژورنال های علمی بین  •

 المللی

سابقه مديريت مالی در شرکت   •

 های دارويی هلدينگ تیپیکو 

•  

 

26/12/98  

 

 تاکنون

 مهندس روزبه رسولی
 

 مدير عامل

و نائب رئیس 

 هیات مديره

کارشناسی  

ارشد مديريت 

  -بازرگانی

 مديريت مالی

مدير برنامه ريزی و مدير   •

 بازرگانی شرکت کاسپین تامین 

مدير کارخانه شرکت سبحان   •

 انکولوژی

 مدير پخش التیام استان گیلان •

 

 

18/03/401  
 

 

 

 تاکنون

 ابراهیم طاهرنژاد 

به نمایندگی از شرکت  توزیع 

 داروپخش 

کارشناسی   عضو موظف

ارشد مديريت 

 مالی

 رهيمد اتیموظف ه ریعضو غ •

تماد* سابقه  ی شرکت بورس 

  ی حسابرس  ،ی منابع انسان تيريمد

  یشرکت داروساز  ی و مال  ی داخل 

  ته یکم سی* رئنی تام نیکاسپ

شرکت تماد*    ی داخل   ی حسابرس

  یدادگستر ی کارشناس رسم

*  ی و حسابرس  یرشته حسابدار

 سال   15به مدت  ی سابقه حسابرس

 

16/01/402  

 

 تاکنون

 دکتر آرمان احمد نصراللهی

به نمايندگی از شرکت پارس 

 دارو

عضو 

 غیرموظف

 

دکترای  

 داروسازی 

مديرعامل شرکت داروسازی ايران  •

 ودار

تولید و تحقیقات معاونت  •

 داروسازی ابوريحان 

عضو غیر موظف هیئت مديره و   •

رئیس کمیته حسابرس شرکت  

 توزيع دامی داروپخش

 

 

19/08/99  

 

 تاکنون
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 :اخذ شده شرکت یهارنامهيو تقد هانامهیگواه ز،يجوا 

 ISO 9001:2015  ت یفیک  ت یریمد ستمیس  نامهیگواه *

 ISO14011:2015 یطی مح ست یز  ت یریمد  ستمی س نامهیگواه *

 ISO 45001:2018 یو بهداشت شغل یمنیا  ت یریمد  ستمی س نامهیگواه *

 ISO 10015:2019 و توسعه کارکنان یستگی شا  ت یریمد  ستمی س نامهیگواه *

 ISO انی مشتر  اتیبه شکا یدگ یو رس یتمندیرضا ت یفیک  ت یریمد  ستمی س نامهیگواه *

10002:2018 

 ISO 10004:2018 انیمشتر یتمندیو نظارت بر رضا شیپا ت یفیک  ت یریمد  ستمی س نامهیگواه *

 حقوق مصرف کنندگان  ت یرعا یاستان  سیتند*
 

 اقدامات بعد اقتصادی: 

 میلیارد ریال  455 شرکت به مبلغ  یجار یها  ژهپرو لیکمتجهت  یکاف یمنابع مال نیتام •

 میلیارد ریال  700درصدی به میزان  100انجام اقدامات مربوط جهت افزایش سرمایه  •

 میلیارد ریال  878تسویه سود سهام به میزان  •

 1398تسویه مالیات قطعی تا پایان سال  •

 میلیارد ریال  10,000 افزایش حدود اعتباری نزد بانک ها به مبلغ •

 1401رفع کامل تعهدات ارزی تا پایان سال  •
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 اهم اقدامات عملکردی: 

 درصدی  42و رشد فروش  1401تحقق کامل بودجه فروش در سال  •

ا • داروخانه  فروش  رکورد  مبلغ    یثبت  رشد    اردی لیم  1,385به  و  سال    یدرصد   52تومان  به  نسبت 

 گذشته 

تولید   • با  تامین  کاسپین  داروسازی  شرکت  فعالیت  تاریخ  در  تولید  رکورد  عدد   261,066,323ثبت 

 محصول  

 دلار(  1.022.849دلار به  468.551نسبت به سال قبل ) از  یفروش صادرات یدرصد 118رشد  •

  یمقصد صادرات یمحصول در کشورها  3ثبت  •

 خرید و ترخیص دو دستگاه کنترل ذره جهت افزایش ظرفیت  •

ته  یبها  یریت مد • و  شده  ها  یهتمام  پرسشنامه  موقع  فروش    یشافزا  ی به  تاث  جهت نرخ    یرات پوشش 

  یدتول ی نهاده ها یدنرخ خر یشافزا

 تزريقیمحصول غیر  6محصول تزريقی و  5اخذ پروانه  توسعه سبد محصولات از طريق •

   یقیتزر یمحصول در بخش داروها 4 یشیو ساخت بچ آزما  ونیانجام فرمولاس •

 جامدات  مهیمحصول در بخش ن 6و  یقیتزر یمحصول در بخش داروها 2آپ  لیاسک •

 در راستای کاهش هزینه محصولات  محصول شرکت  3اصلاح فرمولاسیون  •

منظور  به  خودکفايي  آلات موجود و  ينماش  يرات و تعم  يزجهت تجه  يداخل  ياستفاده از توان فن •

تعميرات  و ساخت برخي از قطعات استراتژيک ماشين آلات توليدي که بدليل تحريم هاي ظالمانه  

 امکان خريد آنها از خارج از کشور وجود نداشت

وزارت بهداشت به    د يمورد تائ د ي، افزودن منابع خر يشناسائ ق يتمام شده محصولات از طر  متيکاهش ق •

 داخلي و خارجيمنبع  12تعداد 

 تمام شده  یمحصولات به منظور کاهش بها ی، برچسب و بروشورها یدر بسته بند یبازنگر •

 بروز یشرکت با دستگاه ها یشگاه ی و آزما یدیتول یبخش ها زیتجه •
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و تحقق    يمجاز  ، ييکار، بدو استخدام، جابجا  نيح ک، يساعت آموزش کلاس  -نفر16950بالغ بر   تحقق  •

 ساعت سرانه آموزش   35

مديريت ذينفعان با شناسايي نيازها و پاسخ به آنها با رعايت الزامات، ارائه گزارشات مورد نياز، مديريت   •

 مراجعات و بازديدها

 ارتقا کیفیت محصولات با انجام اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه   •

  یمانکاران و خدمات و استفاده از پ  یهمواد اول  یدجهت خر  یکنندگان داخل  یناز تام  یاستفاده حداکثر •

 کنندگان  ینتعداد تام یشو افزا یجار یتوسعه پروژه ها یبرا یداخل

 زش يانگ  شيدرجهت افزا يزمان  ي بازه ها يمختلف ط يواحدها  ستهياز کارکنان شا ريتقد  •

 مغایرتهای شناسایی شده در بازرسی های داخلی و خارجیبهبود ساختار کیفی از طریق رفع  •

 شناسایی و ارزیابی ریسک های کیفی  •

 توسعه بازار از طریق معرفی محصولات در همایش ها، کنگره ها و مورنینگ ها •

 ی مهندس یفنیشگاه، جامع آزما های توسعه سامانه  •
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 :یطیمحستي زمسئولیت اجتماعی و  اهم اقدامات در راستای   

به نیازهای دارویی کشور و ارتقاء   ییگوپاسخدارویی انسانی برای    یهافرآوردهو عرضه    نیتأمتولید،   •

 جامعه  سلامت 

 بخصوص رشته های داروسازی  مختلف یهارشتهدر جذب کارآموز در  ها دانشگاههمکاری با  •

 در راستای پایبندی به الزامات زیست محیطی و ایمنی.  45001و  14011پیاده سازی ایزوهای  •

و پی ام منظم تجهیزات به جهت جلــوگیری از آلــودگی هــوا در راســتای حفاظــت از محــیط کنترل   •

 زیست 

 لاین در راستای راه اندازی تصفیه خانه فاضلاب شرکت آنپایش ارتقا و بهره برداری از سیستم  •

 سطح تغذیه و ...و ریواگ ،یشغل یها یماریب ت یریو مد یزیرسطح سلامت کارکنان با برنامه  ارتقاء •

 ند،یفرآ  یمنیبهبود سطح ا  ،یاتیعمل  یها  سکیر  ت یریبا مد  یمنینرخ حوادث و ارتقاء سطح ا  کاهش •

 ــیا  یهــا  ستمیارتقاء س  ،یاضطرار  طیشرا  ت یریمد  ستمیبهبود س اصــلاح و نصــب یو آتــش نشان  یمن

 در مصرف آب و برق  یجوئصرفهجهت  مناسب تجهیزات 

 دیتول  ت یریپسماند، مد  ت یریمد  ستمیس  یفعل  ت یپسماند با ارتقاء وضع  دیخاک و تول  یکاهش آلودگ •

 فضای سبز  و نگهداری و توسعه منابع یابیپسماند و باز

 ــپســاب )برنامــه ر  ت یریمصرف آب و پساب با مــد  کنترل •  هیتصــف  ســتمیس  یمهندس ــ  یو اجــرا  یزی

 ( فاضلاب

 یســبز در ســاختمان هــا  ت یریمــد  ستمیو نظارت س  یریگیبا پ  ست یز  طیمح  ت یریمد  ستمیارتقاء س •

 یادار

 یتوسعه ا یپروژه ها و طرح ها HSEمخاطرات  کنترل •

 یاتیمراکز ح   یانسان  یرویو ن  زاتیتجه  سات،یو کاهش خسارت و صدمات تاس  یریپذ  ب یآس  لیتقل •

 یاضطرار طیشرا ت یریمد ستمیبا ارتقاء س

 کارکنان یبرا یو فرهنگ ساز HSEآموزش  ندیبا بهبود فرآ HSEو فرهنگ  یآگاه ارتقاء سطح  •
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 اقدامات انجام شده در خصوص کارکنان: 

 ( نفر)اطلاعات تعدادی کارکنان
    

 1401سال 
 

 1400سال 

 کارکنان دائم
 

2 
 

2 

 کارکنان قراردادی 
 

431 
 

433 

 کارکنان شرکت های خدماتی 
 

17 
 

19 

 جمع
   

450 
 

454 

  

 
 

 
 
 
 

 علل تغییرات 1400 1401 شاخص  رديف

اقدامات شرکت در حوزه منابع انسانی منجر به افزایش انگیزه و   1.3 .51 نرخ ترک کار  1

تعلق سازمانی در میان کارکنان گردیده و نرخ ترک کار و خروج  

 نیروی انسانی کاهش یافته است. 
 1.5 56. خروج نیروی انسانی کلیدی  2

 - 12.28 75.8 عمرسازمانی متخصصینمتوسط   3

 39.41 72.73 نسبت نیروهای متخصص به کل شرکت 4
رویکرد شرکت در حوزه جذب و استخدام جذب نیروی متخصص  

 بوده است. 

 37.25 37.25 سرانه آموزش  5
در دوره جاری بودجه و ساعات آموزشی بر اساس هدفگذاری های 

 یافته است. و تحقق انجام 

 99 99 ضریب نفوذ آموزش  6
همسو با عدالت   1401سال  یکارکنان براساس هدفگذار 100%

 مختلف شرکت حضور داشتند.  یدر آموزش ها ،یآموزش

 87 87 اثربخشی آموزش  7

تحقق آموزش های کاربردی ازطریق مدرسین خبره صنعت دارو تاثیر  

 بسزایی در روند رشد، یادگیری و اثربخشی آموزش داشته است.   
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 تکالیف مجمع عمومی عادی دوره دوازده ماهه منتهی به 29 اسفند  1400

 

شماره بند 

 گزارش 

صاحبان سهام انهیسال  یعاد  یمجمع عموم  فیتکال  شرح اقدامات صورت گرفته 

5 

گزارش حسابرس مستقل   5در خصوص مورد مندرج در بند  

جهت   موثر  پیگیري  نمود  مقرر  مجمع   ، قانوني  بازرس  و 

تا   بهشهر  داروي  پخش  به  شركت  از  مطالبات  كامل  وصول 

 حصول نتیجه نهایي در دستور كار قرار گیرد 

 

شركت   ملي  شناسه  مجدد  و  مسدودي  دعوي  طرح 

از   فرار  و  تباني  كیفري  شکایت  و  ضمانت  چک  بابت 

 .  دین با امضاء اعضاي هیات مدیره محترم 

 

6 

بند   در  مندرج  مورد  و    6در خصوص  مستقل  گزارش حسابرس 

قانون تع  یگیریپ   ی،بازرس  جهت  زم  یفتکل  یینموثر    ینپرونده 

  یع مورد معامله با شرکت توز  ین واقع در شهر قدس و موضوع زم

 نمود  یدداروپخش تاک

اعاده   درخواست  خان  حسن  قلعه  ملک  درخصوص 

تجو  یدادرس اول  شعبه  ماده    یزبه  قانون    477اعمال 

شعبه    یفریک   یدادرس  ینآئ و    یدنظر تجد  51ارجاع 

رس جهت  برا  یدگیاستان  دادگاه   یخ تار  یمجدد، 

تع وق  16/06/1401 نظارت  را   یینت  است.    ی نموده 

  ع اوقاف مرتف   یاز سو  ید با  یشکل   یرادات ا  یدصادر گرد

.همچن زم   ین شود.  خصوص  با   یندر  معامله  مورد 

توز مذکور    یعشرکت  قرارداد  اقاله  جهت  داروپخش 

زم عودت  نامه  گرد  ین تفاهم  آن    یدمنعقد  مفاد  طبق  و 

ق از  کارشناسان   ینزم   یگذار  یمتپس  توسط  مذکور 

معادل    یرسم به    یکارشناس  یمتق   % 50منتخب 

توز  یبستانکار اقاله    یعشرکت  و  منظور  داروپخش 

 .    یدقرارداد انجام گرد

7 

بند   در  مندرج  مورد  و    7در خصوص  مستقل  گزارش حسابرس 

 ید مورد تاک  یاتیمال  یپرونده ها  یهحل و فصل کل  ی،بازرس قانون

 مجمع قرار گرفت. 

ها تا    یاتيمال  يپرونده  سال  شركت  جز    98پایان  به 

سال    ي و برا  ي و در حال تسویه مي باشد قطع  97سال  

 . یباشدم  یدگيبعد در مرحله رس يها

8 

بند   مندرج در  موارد  گزارش حسابرس مستقل و    8در خصوص 

و   یمال  یها  ینهکنترل دوره وصول مطالبات و هز  یبازرس قانون

 مجمع قرار گرفت.  یدآن  مورد تاک یدوصول مطالبات در سررس

و   یافته  كاهش  جاري  دوره  در  مطالبات  وصول  دوره 

فروش   به  مالي  هاي  هزینه  یافته    %30نسبت  كاهش 

 است. 
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   :کمیته های شرکت و اقدامات انجام شده .1

و در راستای حداکثر سازی مشارکت مدیران در بخش های مختلف، دستورالعمل برگزاری جلسات را بروز سازمانی شرکت جهت دستیابی به اهداف 

 کمیته دسته بندی کرده است. 27آوری نموده و کمیته ها را در قالب 

 

 آموزشمنابع انساني
 طبقه بندي 

مشاغل و احکام
 جذب وامکميته انضباط

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير عامل1

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓   مدير کارخانه2

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓معاونت مالی و اقتصادی3

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير امور مالی4

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير حراست5

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓مسئول فنی6

✓✓✓✓✓✓✓مدير تضمین کیفیت7

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير تولید8

✓✓✓✓✓ مدير تحقیق و توسعه9

✓✓✓✓✓✓مدير آزمايشگاه10

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير برنامه ريزی11

✓✓✓✓✓✓✓مدير انبار12

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓ مدير بازرگانی13

✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير فروش14

✓✓✓✓✓مديرصادرات15

✓✓✓✓✓✓✓مدير بازاريابی16

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير فنی و مهندسی17

✓✓✓✓✓ مدير پروژه های عمرانی و توسعه18

✓✓✓✓مدير آبسازی19

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير مهندسی صنايع20

✓✓✓✓✓✓مدير  تعالی21

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير منابع انسانی22

✓✓✓✓✓✓مدير فناوری و اطلاعات23

✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير حسابرسی داخلی24

✓✓✓✓✓✓✓✓✓مدير امور حقوقی و قراداها25

✓رئیس عملیات فناوری و اطلاعات26

27HSE رئیس✓✓✓✓✓✓✓

28PM رئیس نگهداری، تعمیرات و✓✓✓✓✓

✓✓✓رئیس آموزش29

✓رئیس سیستم ها و روش ها30

✓رئیس خدمات، پشتیبانی و تدارکات31

✓رئیس توسعه منابع انسانی32

✓سرپرست ايمنی و آتش نشانی33

✓کارشناس بهداشت34

✓کارشناس حسابداری فروش35

✓کارشناس روابط عمومی36

✓✓نماينده کارفرما37

✓✓نماينده سرپرستان38

✓✓نماينده کارگران39

✓✓✓نماينده کارکنان40

✓مشاور فناوری و اطلاعات حراست41

مديريت  

انرژي

مسئوليت هاي 

اجتماعي
پروژه

 بازاريابي و 

برندينگ
صادراتفروش

نظام پيشنهادات و  

بيان ايده)خلاقيت و 

نوآوري(

 وصول 

مطالبات

 بازنگري مديريت و 

ريسک هاي فرآيندي

تعالي، استراتژي و 

بازنگري  مديريت

بهره وري 

توليد
ضايعات

 توسعه 

محصول و  

کسب و کار

عالي 

ريسک

QA و 

ريسک هاي 

کيفي

HS E  

منابع انساني
ISMS-حاکميت 

فناوري اطلاعات ف
شوراي اعضاء کمیتهردي

مديران

بازرگاني و 

کميسيون 

معاملات

 برنامه 

ريزي و 

بودجه

 ماشين آلات و اقلام 

سرمايه اي)کميته 

سرمايه گذاري(
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 کمیته حسابرسی:  

یته های شرکت متفاوت می باشد، لیست اعضا این کمیته به صورت جداگانه در جدول ذیل مبا توجه به آنکه ساختار اعضا در کمیته حسابرسی با سایر ک

 آورده شده است: 

 اهم سوابق 
تاريخ عضويت در  

 کمیته حسابرسی
 رشته تحصیلی  مقطع تحصیلی 

 عضو 

 مالی  

 عضو 

 مستقل 

شخص 

 حقوقی 

عضو غیر موظف  

 هیئت مديره 
 نام و نام خانوادگی  سمت

دانشگاه آزاد  عضو هیئت علمی   •

های  ،  اسلامی  ژورنال  داور 

المللی  بین  سابقه  ،  علمی 

های   شرکت  در  مالی  مديريت 

 دارويی هلدينگ تیپیکو 
 

 دکتر سینا خرديار  میته ريیس ک بله - خیر  بله ی ارحسابد فوق دکترا  19/12/97

 

سابقه مديريت طولانی در  

سازمان تامین اجتماعی و عضو  

  هیات مديره در شرکتهای

 مختلف 
 

 حجت کاظمی سید  عضو کمیته  خیر  - بله بله مديريت شهری  کارشناسی ارشد  24/05/97

عضو کمیته حسابرسی شرکت آنتی  

بیوتیک سازی و معاونت مالی و  

 توزيع داروپخش اقتصادی شرکت 

 مرتضی سبحانی نیا  عضو کمیته  خیر  - بله بله حسابدرای  کارشناسی ارشد  19/12/97



 ) سهامي عام (  ینتام ین شركت داروسازي كاسپ 

 گزارش فعالیت و وضع عمومي شركت  

 1401اسفند  29به  يمنته يسال مال

30 

 

 

  :ريسک شرکت  لیوتحلهيتجز  
بــا در نظــر گــرفتن سابقـــه طــولانی شـــرکت، تجربــه مــدیران، بررســــی بــــازار، بررســــی   هرچند

شــرکت تــاکنون  بــا مشــکلات اساســــی مواجــــه   یهات یفعالرونــدها و اســتفاده از تکنولــوژی روز،  

که در قالــب سرفصــل   مختلف برای شرکت وجود دارد  یهاحوزهدر    اثرگذارــده اســت، ولــی مخاطرات  شن

 های ذیل مورد بررسی قرار گرفته است:

  :ريسک نوسانات نرخ بهره

 چراکهباعـث کـاهش سـود خـالص شـرکت شـود  تواندیمتـأمین مـالی  یهانهیهزدر نـرخ  توجهقابلافزایش  

شــرکت از محــل تســــهیلات  ازیموردن یاهیسرمااز ســرمایه در گــردش و مخــارج  یتوجهقابلقســمت  

 .شودیمبــانکی تأمین 
 

 :ريسک نوسانات نرخ ارز

 قســــمت   و  تجهیــــزات  ،  آلاتنیماش ــ  عمــــده  ،  مصــــرفی  مــــواد٪  50بــا توجــه بــه اینکــه بــیش از  

قیمـــت برابـــری ارز و   توجــهقابلشـرکت ، وارداتـی اسـت ، افـــزایش    ازیموردنت یـدکی  قطعــا  از  زیــادی

 سود کاهش ومحصـولات تولیـدی  شدهتمامباعـث افـزایش بهـای   تواندیمبخصـوص یـورو در مقابـل ریـال  

 گونــهنیااست که معمولاً  یاگونهبهشـرکت شـود. .ضـمن اینکـه فراینـد تعیین نرخ فروش محصولات   خالص 

  . دهدیمنوسانات را پوشش 

  : ريسک سیاسی و قانونی

شـــرایط   هرگونــهجدیـــد ،    آلاتنیماش ــ  نیچن ــهمبـا توجـه بـه وارداتـی بـودن مـــواد اولیـــه و قطعـــات و  

باعـــث کـــاهش  توانــدیمیـا تغییـر در قـوانین و مقـررات دولتـی    یالمللنیب  یهامیتحراز قبیـل    محدودکننده

  . شـرکت و نهایتاً کاهش سود شرکت شود یهات یفعال
 

 :ريسک تجاری

رقبــــا در خصــــوص   ترموفــقعــواملی از قبیــل عرضــه محصــولات مشــابه جدیــد و یــا عملکــــرد  

  . باعث کاهش فروش محصولات شرکت شود تواندیمفــروش محصولات مشترک 
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  :ريسک نقدينگی

کــــاهش تــــوان   محصــولات  و عدم وصول مطالبات ناشی از فــروش  تامین منابع نقدی  در  نامناسب عملکـرد  

و همچنــین ایجــاد محــدودیت بــــرای تعهدات جاری و سرمایه ای  و    هایبده شــرکت بــرای پرداخــت  

 .شرکت را با مشکل نقدینگی مواجه نماید تواندیماســتفاده از تسهیلات بانکی 

 ريسک بیماری کرونا

ها با توجه به اقدامات انجام شده   ت یاز محدود یکرونا و وجود برخ روسیاز و ی با توجه به وقوع بحران ناش

 .شرکت نداشته است  یها ت یبر فعال یکننده ا  نییتع ریبحران تاث  نیا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ) سهامي عام (  ینتام ین شركت داروسازي كاسپ 

 گزارش فعالیت و وضع عمومي شركت  

 1401اسفند  29به  يمنته يسال مال

32 

 

 

 برنامه های آينده شرکت: 

 یتومان اردیلیم 390 یبا سود برآورد 1402تحقق کامل بودجه مصوب سال  -

 خط سرنگ ازپیش پرشده درراستای افزایش توان تولید اشکال دارویی GMPاخذ  -

   خط آمپول جدید  5تمام خطوط   GMPاخذ  -

 نیمه جامدات در بخش   GMPپروژه اصلاحات  اجرای -

 1402بهسازی و بهره برداری از آزمایشگاه میکروبیولوژی در سال  -

 یارتقا  یدر بخش کنترل ذره در راستا ت یظرف شیافزا جهت  کنترل ذره خط دو نصب و راه اندازی -

   محصولات ت یفیک

 جدید  محصول 10حداقل برنامه ریزی جهت اخذ پروانه  -

همکاردرتولید سایراشکال دارویی ازطریق تولیدقراردادی تکمیل  بهره گیری ازپتانسیل شرکتهای  -

 سبدمحصولات 

 جهت افزایش ظرفیت بخش بسته بندی  خرید و بهره برداری از خط بلیسترینگ آمپول -

 تولیدقراردادی به منظورتکمیل ظرفیت خالی خطوط  -

 تکمیل اشکال دارویی تزریقی  -

 دتوسعه سبد محصولات مخصوصا در شکل دارویی پریفیل  -
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 پیشنهاد هیئت مديره برای تقسیم سود: 

میلیون ریال  3,438,446   میزان سود قابل تخصیص:   

 نحوه تخصیص سود: 

 ارقام به میلیون ریال  

  

 3,438,446   میزان قابل تقسیم: 

 

میلیون ریال  647,327مـــدیره :  هیئت  پیشنهـــادی سهــــام ســــود  

  



  ( سهامي عام )  ينتام ين شركت داروسازي كاسپ 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  

 ١٤٠١اسفند  ٢٩به  يمنته يسال مال

٣٤ 
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